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Refresher "Leitung aktiv halten"
Nr: V000001136

Ort:
Kolping-Bildungsstéatte Coesfeld GmbH Coesfeld ,
Gerlever Weg 1, 48653 Coesfeld

Datum:
23. Nov. 2026, 09:30 Uhr - 12. Okt. 2027, 16:30 Uhr

Inhalt

Der Auffrischungskurs ,Leitung aktiv halten“ richtet sich an Leitungspersonen der
Caritas, welche die Weiterbildung ,Leitung aktiv gestalten“ absolviert haben oder durch
vergleichbare Fort- und Weiterbildungen sich mit der eigenen Leitungsrolle bereits aktiv
auseinander gesetzt haben.

Das dort Gelernte wird (re-)aktiviert, vertieft und anhand der eigenen Praxis reflektiert.
Neue Aspekte und aktuelle Entwicklungen bereichern und stéarken die eigene
Handlungskompetenz, um den sich stetig veranderten Herausforderungen lustvoll
begegnen zu kdnnen.

Ein besonderer Fokus liegt auf der persénlichen Ausgestaltung der Leitungsrolle, der
individuellen wertebasierten Haltung und der eigenen Position im Kontext der Caritas.
Aspekte des resilienten Fiihrens sowie prozessorientierte Kommunikations- und
Organisationsmodelle geben dabei Orientierung.

Die Inhalte von ,Leitung aktiv halten“ werden individuell und praxisnah an die Bedarfe
der Teilnehmenden angepasst und am ersten Tag festgelegt.

Durch verschiedene (hybride) Settings und Gruppengrof3en entsteht ein
praxisorientierter Lern- und Reflexionsrahmen. Zu Beginn und am Ende der
Weiterbildung trifft sich die Gruppe jeweils 2 Tage in Prasenz. Zwischen den beiden
Blocken finden vier Supervisionstermine a’3 Stunden, mit jeweils der halben Gruppe
online statt. Die Termine fur die Supervisionssitzungen werden im ersten Block
gemeinsam vereinbart.

Durch die Begleitung des supervisorisch qualifizierten Referenten bietet die
Peergruppe ein verbindliches Setting zur Vertiefung der fachlichen Impulse in die
Praxis, der Psychohygiene und Burnoutprofilaxe fur sich und das Team. Die
tragerinterne Vernetzung ist ein angestrebter Synergieeffekt, der durch
Peergruppentreffen unterstitz wird.

Termine;
23.-24.11.2026
11.-12.10.2027

Tagungsort der beiden Prasenztermine:
Kolping-Bildungsstatte Coesfeld
Vorstellung des Referenten:

Matthias Leibfried-Reul
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Dipl. Sozialpadagoge, systemischer Therapeut, Supervisor, Organisationsentwickler
und Coach

Neben der Freiberuflichkeit als Berater und Referent fur soziale und kulturellen
Institutionen, beschéftigt er sich im Rahmen einer Stabsstelle -bei einem hessischen
Jugendamt- mit der Qualitatsentwicklung von stationaren Hilfen.

Von seiner Erstausbildung als Schreiner bewahrt er sich einen pragmatischen,
l6sungsorientierten Blick und die -sinnbildlich und wortlich- hochgekrempelten Armel.

Inhaltlich Verantwortlich im DiCV:
Tatjana Lucke, luecke@caritas-muenster.de
Nadine Willgart, willgart@caritas-muenster.de

Preis

1.350,00 € (inkl. Verpflegung und Unterkunft) ftr Mitglieder des DiCV Munster
1.485,00 € (inkl. Verpflegung und Unterkunft) fiir Partner des DICV Munster
1.620,00 € (inkl. Verpflegung und Unterkunft) fir alle Anderen

inkl. 4 Supervisionen a 3 Stunden

Dozent*in
Matthias Leibfried-Reuld

Sie haben Fragen?
Ihre Ansprechpartner*in fir diese Veranstaltung:

Karola Laukotter
laukoetter@caritas-muenster.de

Veranstalter

Caritasverband fir die Dibzese Munster e. V.
Kardinal-von-Galen-Ring 45
48149 Munster
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